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RESOLUCION No. 0 5 0

C 07 MAR 2019

“‘Por medio de la cual se establece un horario especial de trabajo”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
numeral 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica y el articulo 284 de la Ley 4 de 1913.

CONSIDERANDO

Que el Gobernador del Departamento de Narifio por mandato del articulo 305 numeral 2
de la Constitucion Politica de Colombia le comesponde “Dirigir y coordinar fa accion
administrativa del Departamento’.

Que de conformidad con el articulo 284 de 1a Ley 4° de 1913, el Gobernador del

Departamento de Narifio fijara el horario de trabajo de la administracién central del
Departamento.

Que el acuerdo colectivo suscrito el 27 de junio de 2016 entre las organizaciones
sindicales del Departamento y la Gobernacién de Narifio, en su numeral 7.8, dispone:
‘HORARIOS ESPECIALES: La Administracion Departamental se compromele a
establecer, un horario especial de trabajo para la época de navidad, afio nuevo,
carnavales de blancos y negros y Semana Santa.”

Que de igual forma, el Decreto 648 de 2017, enuncia en su articulo 2.2.5.5.51: “Descanso
compensado. Al empleado puablico se le podra oforgar descanso compensado para
semana santa y festividades de fin de afio, siempre y cuando haya compensado el tiempo
laboral equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con -la programacién que
eslablezca cada entidad, la cual debera garantizara la continuidad y no afectacion en la
prestacion del servicio’.

Que la Semana Santa para el presente afio estd programada del domingo 14 al sabado
20 de abril. :

Que por lo anteriormente expuesto, se requiere establecer un horario especial de trabajo
a fin de compensar 12 horas de trabajo correspondierites a la jornada de la tarde del dia
martes 16 de abril, asi como para la jornada completa del dia miércoles 17 de abril de
2019, excluyendo del mismo al personal del nivel directivo y asesor de la Entidad a fin de
preservar la continuidad de la actividad administrativa y observar !os principios
constitucionales y iegales que rigen la funcién publica.

Que del mismo modo, con el fin de garantizar la-continuidad y no afectacion en la
prestaciéon del servicio, se hace necesario excluir del horaric especial de trabajo fijado en
la presente Resolucién a los funcionarios que prestan sus servicios en la Direccién
Administrativa de Gestién del Riesgo, Pasaportes, Tesoreria .(Venta de Estampillas),
Subsecretaria de Rentas (Personal Operativo), personal de la Banda Departamental, los
gue conforman el Comité de Contratacién del Departamento, asi como los equipos
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juridicos, técnicos y administrativos de las dlferentes dependencias que tengan procesos
de contrataciéon en curso o que deban radicarse en semana santa, por lo tanto no se
apartaran de sus funciones.

Que los jefes inmediatos en cada dependencia y la Subsecretaria de Talento Humano,
seran los encargados de vigilar el cumplimiento estricto del horario que se fij ija en la
presente Resclucién. L

I
Que el horario especial de trabajo no sera aplicable a quienes tengan programadas sus
vacaciones entre los dias 14 y 20 de abril de 2019.

En mérito de lo anteriormente éxpuesto,
. RESUELVE

ARTICULO 1°.- Establézcase, para el nivel central de la Gobernacion de Narifio, una
jornada especial de trabajo con el fin de compensar la jornada de la tarde del dia martes
16 de abril de 2019 y la jornada completa del dia rnlérco[es 17 de abril de 2019, de la
siguiente forma: . ‘
- Desde el dia 11 de Marzo de 2019 hasta el dia 1 de abril de 2019, en el siguiente
horario
DelunesajuevesdeGOOam a 12:00 p.m. y de 2:00 a 7:00 p.m.

PARAGRAFO 1: Dando cumplimiento a la resclucion 157 de 2018, se mantiene el horario
establecido de jornada continua para los dias viernes 15 de marzo de 2019, viernes 22 de
marzo de 2019 Y viernes 29 de marze de 2019, sin ninguna modificacion.
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PARAGRAFQ 2: Los jefes inmediatos en cada dependencia y la Subsecretaria de
Talento Humano, seran los encargados de vigilar el cumplimiento estricto del horario que -

se fija enla presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Con el fin de preservar la continuidad de la actividad administrativa vy
observar los principios constitucionales y legales que rigen la funcion publica, quedan
excluidos de la presente Resolucién los funcionarios de} nivel directivo y asesor dé la
Entidad, los que prestan sus servicios en la Direccién Administrativa de Gestién del
Riesgo, Pasaportes, Tesoreria (Venta de Estampillas), Subsecretaria de Rentas (Personal
Operativo), personal de la Banda Departamental, los que conforman el Comité de
Contratacion del Departamento, asi como los equipos juridicos, técnicos y administrativos
de las diferentes dependencias que tengan procesos de contratac:dn €n curso o gue
deban radicarse en semana santa, por lo tanto no se apartaran de sus funciones.

ARTICULO 3°.- Quedan excluidos de la presente Resolucidn los funcionarios de la

Gobernacién de Narifio que tengan programadas sus vacaciones entre los dlas 14y 20 de
abril de 2019.

ARTICULO 4°.- A través de la Oficina de Prensa y carteleras fijadas en lugar visible de la

entidad, se’ comunicard a la opinién pablica del presente acto adminlstratlvo y ala
Procuradurfa General de Narifio para lo de su competencia.
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ARTICULO 5°.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en San Juan de Pasto, alos  {) 7 MAR 2019

CARLOS DANILO H RNANIZAEZ FOLLECO
GOBERNADOR)DE NARINO (E)

Proyectd: Kristhyam Camilo Cordo Aprobé: Diana Maria Drlﬂ%ﬁ - Reviso: Annie Diaz Pantoja
Abogado STH / y Subsecretaria de Talento Himan Jefe Oficina Asesora Jurfdica (E :
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